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Einzigartiger Leitfaden von Praktikern

\/ 4FT STEUERM
RecHT WIRTSCHAFT STEU

fiir Praktiker zu Fragen, die sich bei

RECHT . e .
ARBEITS Ausbruch einer Pandemie fiir die

Dahl Gopfert/Helm (Hrsg.) Betriebsparteien stellen, paritatisch

AI’bEitS rechtlicher betrachtet aus Sicht des Arbeitgebers

wie auch des Betriebsrats.
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Beantwortet brennende Fragen zu Die Herausgeber
m Kurzarbeit Holger Dahl leitet seit 2003 Einigungsstellen und
= Homeoffice/Maobile Work Schlichtungen in allen Wirtschaftsbereichen. Er lost

als Mediator und Moderator arbeitsrechtliche Konflikte.

Dr. Burkard Goépfert (LL.M.) ist als Rechtsanwalt
und Fachanwalt fur Arbeitsrecht, KLIEMT. Arbeitsrecht,
Minchen, tatig.

Dr. Riidiger Helm (LL.M.) ist Rechtsanwalt bei
huber.micke.helm, in Miinchen und Kapstadt.

m Flexibilisierung der Arbeitszeit

m  Entgeltfortzahlung

m Rechtlichen Grundlagen fiir Videokonferenzen
m Betrieblicher Ordnung

m  Restrukturierung

m Zeitarbeit

m  MafBnahmen des Gesundheitsschutzes Dahl/Gépfert/Helm (Hrsg.)

® Sonderbelastung systemrelevanter Berufe Arbeitsrechtlicher Umgang mit Pandemien
Praxisleitfaden am Beispiel der Corona-Krise

April 2020 | Betriebs-Berater-Schriftenreihe Arbeitsrecht
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